Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)

Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 17414

L'acces a la certification n'est plus possible

DipViGrM : Diplome visé grade de master Diplome INSEEC Bordeaux/Paris/Alpes-Savoie conférant le grade Master (Programme grande école
de I'Institut des hautes études Economiques et Commerciales)

QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION CERTIFICATION

Institut des hautes études économiques et Recteur de I'Académie de Paris;
commerciales (INSEEC) Paris (INSEEC Bordeaux / Paris |Chancelier des Universités, Directeur de
/Alpes-Savoie (Institut des Hautes etudes Economiques |I'INSEEC Bordeaux / Paris / Alpes-Savoie
et Commerciales))

Niveau et/ou domaine d'activité

I (Nomenclature de 1967)

7 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion

Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Management, Marketing, Audit, Contrdle de gestion, Vente, finance, Gestion de projet, Qualité, Ressources Humaines, Export,
Entrepreneuriat.

Compétences ou capacités évaluées :

- Compréhension de I'environnement général de I'entreprise-politique, sociétal, économique, concurrentiel, social- et de sa
stratégie.

- Capacité a décliner cette stratégie dans une fonction spécifique-de type commerciale, marketing, financiere, comptable,
ressources humaines-et selon le niveau de responsabilités assumées en respectant le cadre Iégal et les principes éthiques applicables.

- Capacité a s'intégrer dans la structure de fonctionnement de I'entreprise.

- Capacité a imaginer de maniére autonome les solutions et actions appropriées et a les mettre concretement en ceuvre pour
atteindre les objectifs spécifiques de la fonction occupée-typiquement un plan marketing, une formation RH innovante, une campagne de
vente, une politique de financement.

- Capacité a assurer la gestion d'un projet complexe impliquant plusieurs parties prenantes internes et externes.

- Capacité a manager un groupe de collaborateurs et a mobiliser efficacement leurs compétences en vue d'atteindre un objectif,
tout en maintenant un environnement relationnel positif.

- Capacité a appliquer ces compétences dans un environnement international.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat

Audit/Conseil

Banque/Finance/Assurance

Commerce/Distribution

Techniques d'information/Communication

Nouvelles technologies

Industrie automobile/ Aéronautique/ Navale

Agroalimentaire

Luxe

Energies/Environnement

Responsable administratif et finacier

Cadre financier spécialisé

Contréleur de gestion

Ingénieur d'affaires

Responsable Marketing

Chef de produit

Responsable de la stratégie commerciale

Conseiller en management

Responsable logistique

Créateur d'entreprise

Dirigeant PME-PMI

Responsable des ressources humaines

Cadre de la gestion des ressources humaines
Codes des fiches ROME les plus proches :
M1202 : Audit et contréle comptables et financiers


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1202

M1707 : Stratégie commerciale
M1503 : Management des ressources humaines
M1204 : Controle de gestion
C1204 : Conception et expertise produits bancaires et financiers
Modalités d'acces a cette certification
Descriptif des composantes de la certification :
Cycle fondamental d'un an puis cycle de deux ans. L'ensemble du cycle doit étre validé en 5 années maximum.
Validité des composantes acquises : non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Apres un parcours de formation sous statut | X Oui
d'éleve ou d'étudiant Composition du jury :

Le Président et Le Vice Président, représentants
nommeés par le Recteur d'Académie au titre du
[Ministere de I'Enseignement Supérieur et de la
Recherche

Le Directeur de I'INSEEC Grande Ecole

Le directeur des études et de I'Innovation

Les responsables académiques d'année

Les responsables de Département

Des représentants du corps professoral,
enseignants - chercheurs et/ou assimilés

En contrat d'apprentissage X Oui

Composition du jury : IDEM

Apres un parcours de formation continue | X Oui

Composition du jury : IDEM

En contrat de professionnalisation X Oui

Composition du jury : IDEM
Par candidature individuelle X| |Non
Par expérience dispositif VAE X [Non
. _______________________OUul__NON |
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X

TR —— ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

CERTIFICATIONS
50 accords de double-diplomes avec des Universités délivrant des

dipldbmes de niveau Master.

Base légale

Référence du décret général :
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Arrété du 7 juillet 2006 autorisant I'institut des hautes études économiques et commerciales de Bordeaux-Paris (INSEEC) a conférer le
grade de master aux titulaires du diplome visé par le ministre chargé de I'enseignement supérieur (Journal Officiel du 18 ao(t 2006).
Renouvélé pour une durée de trois ans a compter du ler septembre 2007 par arrété du ler octobre 2007 publié au JO du 13 octobre
2007.
Renouvélé pour une durée de trois ans. Arrété du 25 ao(t 2010.
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Références autres :
INSEEC Paris
JO du 01/04/1994 : Homologation sous l'intitulé 'Certificat de fin d'études supérieures de commerce et de gestion'.

JO du 09/09/1998 : Homologation sous l'intitulé 'Attaché commercial et de gestion'.

JO du 12/10/2002 : Homologation

Observations : L'homologation prend effet a compter du ler juin 1986 et jusqu'au 31 décembre 2003.

JO du 22/02/2004 : Fin d'homologation

Observations : Décret 2004-171 du 19/02/2004: la validité du titre est prorogée jusqu'au 31 décembre 2005.

INSEEC Bordeaux


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1707
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1503
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1204
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1204

JO du 01/04/1994 : Homologation sous I'intitulé 'Certificat de fin d'études supérieures de commerce et de gestion'.
JO du 20/06/1996 : Homologation

JO du 18/08/2006 : Fin d'homologation
Observations : Arrété du 7 juillet 2006 : Diplome visé par le ministre chargé de I'enseignement supérieur.

Pour plus d'informations

Statistiques :

Autres sources d'information :

Lieu(x) de certification :
INSEEC Bordeaux (33)
INSEEC Paris (75)
INSEEC Alpes-Savoie (73 Chambéry)

Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :

Historique de la certification :
Ancien intitulé ( titre homologué ) : Certificat de fin d'études supérieures de commerce et de gestion.
18 décembre 2012 : L'INSEEC Bordeaux-Paris a intégré I'ESC Chambéry sous le nom d'INSEEC Alpes-Savoie.
grade de master en cours de renouvellement



