
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 17548
Intitulé
L'accès à la certification n'est plus possible
MASTER : MASTER Management et Administration des Entreprises, Spécialité Etudes et Recherche en Management

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Université Jean Moulin - Lyon 3, IAE LYON Président de l'Université

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Les activités visées par les titulaires après obtention du diplôme sont : la recherche et l'enseignement supérieur via un doctorat, les
études et le conseil en management.

Les chercheurs et enseignants ont pour mission de réaliser des recherches et enseigner dans les institutions d'enseignements
supérieurs. Les chercheurs ont pour mission de reformuler les problèmes de management d'entreprise en questions de recherche, élaborer
une démarche scientifique qui permette de répondre à la question, collecter les données nécessaires pour répondre à la question, analyser
les données, et publier les résultats de leur travail sous forme d'articles ou d'ouvrages. Les enseignants des établissements supérieurs ont
pour mission de diffuser des connaissances jusqu'au plus récentes et faire acquérir des savoir-faire aux étudiants sous formes variées.

Les professionnels des études en management ont pour mission de réaliser des études pour des entreprises ou d'autres organisation.
Ceci implique de comprendre le problème à laquelle l'étude doit répondre, concevoir la méthode pour répondre au problème, rédiger une
proposition commerciale d'étude, manager la collecte des données, faire les analyses et rédiger un rapport d'étude et le présenter de façon
synthétique au client.

Les professionnels du conseil en management ont pour mission de résoudre des problèmes de management pour des entreprises ou
organisations. Ils élaborent une proposition commerciale d'intervention pour identifier les problèmes et les résoudre. Ils collectent des
informations et élaborent en collaboration avec le client des solutions possibles. Il peut participer à la mise en place de la solution choisie
par le client suivant les principes de gestion du changement.

Les aptitudes et capacités attestées des titulaires de ce diplôme sont :
Aptitude à identifier et spécifier un problème de management
Aptitude à chercher de l’information scientifique en management
Aptitude à évaluer la robustesse et la pertinence de données et d’information en management
Aptitude à mobiliser et combiner des connaissances issues des théories du management pour répondre à questions managériales et

produire de nouvelles connaissances
Capacité d’analyses statistiques pour traiter les données et interpréter les résultats en management
Capacité d’analyses et interprétations de données qualitatives issues de textes, entretiens ou observations en management
Aptitude à concevoir et proposer des solutions managériales
Capacité à rédiger un article et un rapport en management
Capacité à présenter des résultats et recommandations en management oralement
Capacité à travailler dans un contexte international : maîtrise de l’anglais et des normes de communication dans les pays anglo-saxons
 

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
Les deux secteurs d’activité principaux sont : l'enseignement supérieur, notamment les universités et écoles de management; et les

cabinets d'études et de conseils. En dehors de ces deux secteurs d'activités, les professionnels issus de la formation peuvent exercer leur
activité de chercheur, responsable d'études et conseil au sein de grandes entreprises ou organisation pour les besoins internes.

Enseignant-chercheur en science de gestion
Chercheur en management
Ingénieur de recherche
Consultant en stratégie et organisation
Consultant projet
Consultant en Ressources humaines
Chargé d’études en développement d’entreprise
Chargé d'études en ressources humaines

Codes des fiches ROME les plus proches : 
K2108 : Enseignement supérieur
K2111 : Formation professionnelle
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise
Modalités d'accès à cette certification

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2108
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2111
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1402


Descriptif des composantes de la certification : 
 
Organisation de la seconde année de master - spécialité ERM
 
Semestre 3 :
S3 - spécialité ERM (Obligatoire - 15 ects)
9 cours obligatoires
 
 
Semestre 4 :
S4A - spécialité ERM (Obligatoire - 15 ects)
2  cours obligatoires
4 cours au choix
 
S4B - spécialité ERM - Mémoire(Obligatoire - 15 ects)
 
Mémoire

Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut
d'élève ou d'étudiant

X Jury composé d’Universitaires et de
professionnels

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation continue X Jury composé d’Universitaires et de

professionnels
En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X Jury composé d’Universitaires et de

professionnels
Par expérience dispositif VAE prévu en 2002 X Jury spécifique composé d’Universitaires

et de professionnels

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Arrêté du 28 juin 2011 n° 2011-0016
Arrêté relatif à l'habilitation de l'Université Jean Moulin - Lyon III à délivrer les diplômes nationaux de Master.

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

Flux d'étudiants: Chaque promotion comprend environ 10 diplômés par an.
http://www.univ-lyon3.fr/fr/insertion-professionnelle/enquetes-d-insertion/
Autres sources d'information : 

http://iae.univ-lyon3.fr/formation/offre-de-formation/
Site Internet de l'IAE Lyon
Lieu(x) de certification : 
Université Jean Moulin - Lyon 3 : Auvergne Rhône-Alpes - Rhône ( 69) [Lyon]

IAE Lyon - Université Jean Moulin – Lyon 3
Manufacture des Tabacs - 6 cours Albert Thomas – 69008 Lyon

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
IAE Lyon - Université Jean Moulin – Lyon 3
Manufacture des Tabacs - 6 cours Albert Thomas – 69008 Lyon

Historique de la certification : 

http://iae.univ-lyon3.fr/formation/offre-de-formation/

