Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 19461

L'acces a la certification n'est plus possible (La certification existe désormais sous une autre forme (voir cadre "pour plus d"information"))
MASTER : MASTER Scolarisation et besoins éducatifs particuliers
Nouvel intitulé : Sciences de I'éducation

AUTORITE RESPONSABLE DE LA

CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Université Blaise Pascal - Clermont-  |Président de I'Université de Clermont-Ferrand Il, Ministere
Ferrand 2 de I'éducation nationale de I'enseignement supérieur et de
la recherche

Niveau et/ou domaine d'activité

I (Nomenclature de 1969)

7 (Nomenclature Europe)

Convention(s) :

Code(s) NSF :

333n Etudes et projets de cursus de formation et de méthodologies éducatives, 333t Education et transfert de connaissances, 332p
Direction de centres et de services sociaux

Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis
Le diplomé du Master mention "Scolarisation et besoins éducatifs particuliers" peut prétendre a des emplois diversifiés dans
lesquels seront mises en ceuvre les activités suivantes :

- Analyser la capacité de dispositifs d’enseignement a prendre en compte les besoins particuliers des éleves (y compris les éleves
handicapés). Proposer des solutions pour adapter ces dispositifs aux lois en vigueur et favoriser la participation des personnes a besoins
éducatifs particuliers aux dispositifs scolaires en milieu ordinaire.

- Analyser les situations professionnelles collaboratives, proposer des solutions pour permettre la mise en place de véritables partenariats
notamment entre les secteurs médico-éducatifs et scolaires.

- Diriger un service ou une structure spécialisée.

- Concevoir et mettre en ceuvre, en collaboration avec les professionnels concernés, les adaptations nécessaires aux éleves a besoins
éducatifs particuliers (y compris les éleves handicapés).

- Conseiller les professionnels sur les adaptations a mettre en ceuvre en direction des éleves a besoins éducatifs particuliers (y compris les
éléves handicapés).

La spécialité 1 « Enseigner aux éleves a besoins éducatifs particuliers ; formateurs et enseignants » positionnera I'expertise des
professionnels sur la dimension pédagogique des adaptations et leur mission de conseil en direction des enseignants, agents et cadres de
I’éducation

La spécialité 2 « Accompagner la scolarité des éleves a besoins éducatifs particuliers » positionnera I'expertise des
professionnels sur les dispositifs d’accompagnement mis en ceuvre par les professionnels du médico-social.
COMPETENCES TRANSVERSALES

Compétences organisationnelles

- Travailler en autonomie, établir des priorités, gérer son temps,

- Utiliser les technologies de I'information et de la communication,

- Effectuer une recherche d’information, préciser I'objet de la recherche, identifier les modes d’acces, analyser la pertinence, expliquer et
transmettre,

- Développer et mettre en ceuvre un projet, comprendre ses objectifs et son contexte, participer a sa réalisation.

Compétences relationnelles

- Communiquer a l'oral et a I'écrit : rédiger clairement, préparer des supports de communication adaptés, prendre la parole en public et
commenter des supports.

- Travailler en équipe : s'intégrer, se positionner, collaborer, établir les conditions d’un partenariat.

COMPETENCES SCIENTIFIQUES GENERALES
- Respecter I'éthique scientifique
- Connatftre, respecter et mettre en ceuvre les reglementations en vigueur


http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=30637

- Résoudre des problemes demandant des capacités d’abstraction

- Adopter une approche interdisciplinaire

- Concevoir et mettre en ceuvre une démarche scientifique de résolution de situations problématiques : utiliser les instruments et les
techniques de mesure les plus courants ; identifier les sources d’erreur ; analyser des données scientifiques ; valider un modele théorique
par comparaison de ses prévisions avec les données empiriques recueillies ; apprécier les limites de validité d'un modéle.

- Maitriser des logiciels d'acquisition et d’analyse de données

- Maitriser des outils bureautiques

COMPETENCES SCIENTIFIQUES PROFESSIONNELLES
- Etre capable d’agir dans un cadre professionnel pluridisciplinaire ou les activités sont fondées scientifiquement
- Etre capable de conduire son activité dans le respect des principes éthiques et des déontologies professionnelles

Scolarisation et besoins éducatifs particuliers

- Connaftre, comprendre, actualiser ses connaissances dans les champs scientifiques relatifs aux besoins éducatifs particuliers et leurs
effets ou répercussions sur le développement, le fonctionnement et I'évaluation des parcours scolaires,

- Connaftre et comprendre les fonctionnements des différents dispositifs et structures concernées par la scolarisation des éleves a besoins
éducatifs particuliers,

- Identifier et disposer d'un cadre de réponse aux quatre types de besoins particuliers : difficulté d’apprentissage, handicap mental et
psychique, handicap sensoriel et moteur, trouble du comportement et émotions,

- Connaftre les pratiques éducatives et les adaptations aux éléves a besoins éducatifs particuliers, en prenant en compte les facteurs
environnementaux et les acquis de la recherche,

- Connaftre sa mission et son action. La mettre en lien avec celles des autres professionnels intervenant aupres des éléves a besoins
éducatifs particuliers et des éléves typiques,

- Développer une identité professionnelle,

- Connatftre les roles et les missions des autres professionnels de I’'enseignement et de I'accompagnement

- Coordonner une équipe de professionnels impliqués dans la mise en ceuvre d'un programme d’accompagnement éducatif d’'éléves a
besoins éducatifs particuliers

- Respecter et faire respecter les valeurs éthiques inhérentes a un travail avec un public d’enfants et d’adolescents dont certains sont en
situation de handicap.

Compétences spécifiques a la spécialité 1 « Enseigner aux éléves a besoins éducatifs particuliers ; formateurs et
enseignants »

- Savoir identifier et décrire les pratiques d’enseignement, les adaptations et les accompagnements nécessaires afin de concevoir un projet
d’enseignement individualisé adapté aux facteurs personnels des éléves a besoins éducatifs particuliers en partenariat avec les autres
professionnels et les parents,

- Connaftre les différents aménagements possibles, les adaptations, compensations et les accompagnements éducatifs, pédagogiques et
didactiques qui favorisent la participation des éléves a besoins éducatifs particuliers,

- Collaborer avec les professionnels du secteur médico-éducatif, mettre en ceuvre un partenariat et travailler en partenariat,

- Maitriser les outils pédagogiques et didactiques capables de prévenir ou limiter les conséquences de la situation de handicap,

- Assurer une part de I'enseignement, notamment celle qui requiert une véritable spécialisation et qui, a ce titre, ne releve pas des
compétences des enseignants non spécialisés.

Compétences spécifiques a la spécialité 2 « Accompagner la scolarité des éleves a besoins éducatifs particuliers »

- Maitriser et faire évoluer un ensemble cohérent et pertinent de savoirs concernant les principaux besoins éducatifs particuliers et
dispositifs d’accompagnement,

- Concevoir, mettre en ceuvre et évaluer un dispositif d'accompagnement,

- Collaborer avec les professionnels de I'enseignement ; mettre en ceuvre un partenariat et travailler en partenariat,

- Etre en mesure d’assurer des fonctions de direction dans une structure ou service spécialisé.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat

- EPLE (Ecole, Colléges, Lycées), enseignement a tous les niveaux de I'enseignement
- Services Sociaux et Médico-sociaux, SESSAD, Etablissements spécialisés

- Enseignement (enseignants titulaires de I'Education Nationale, exercant auprés des éléves a besoins éducatifs particuliers, dans
le premier ou second degré en complément ou remplacement des actuels dipldémes du CAPA-SH ou 2CA-SH

- Enseignement (enseignants exercant une mission de conseil pédagogique spécialisé : conseillers pédagogiques ASH, enseignants
« ressource »

- Chef de services spécialisés ou directeur de services spécialisés intervenant dans ou en partenariat avec I'école (SESSAD, CAMSP,
SEFIS, SAAAIS, SSESD, établissements spécialisés... ).

- Fonction d’encadrement dans les services et structures sociales, médico-sociales, éducatives... partenaires de I'école.



- Professionnels médicaux et para médicaux exercant en établissement qui se déploient vers les services, nouveaux métiers de
I'accompagnement résultat de la politique de scolarisation et d’inclusion des enfants handicapés a I’école ordinaire

- Enseignants référents et autres professionnels exercant en lien avec les maisons départementales des personnes handicapées.
Codes des fiches ROME les plus proches :
K2106 : Enseignement des écoles
K1403 : Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
Réglementation d'activités :

Circulaire. n° 2004-026 du 10-2-2004 du ministere de I'éducation nationale fixant les compétences attendues des enseignants
spécialisés.

Décret 2007-221 du 19 février 2007 du Ministére de la santé et des solidarités précisant le niveau de certification attendu pour la
direction d'un ou plusieurs établissements ou services sociaux ou médico-sociaux et le décret du 2 avril 2009 relatif a la coopération entre
les établissements mentionnés a I'article L.351-1 du code de I’éducation et les établissements et services médicaux-sociaux précisant les
modalités de formation des personnels des services spécialisés
Descriptif des composantes de la certification :

Ce master est conforme au systéme européen. Il s’agit d’une formation universitaire validée par 120 crédits européens (ECTS). Il est
accessible, sur dossier en M1 a un titulaire d’une licence (ou tout dipldome équivalent) et en M2 a un titulaire d'un M1 (ou équivalent).
Chaque semestre est crédité de 30 ECTS.

Les professionnels en exercice peuvent faire valoir, sans condition de dipldme un accés en M1 ou en M2 dans le cadre d'une validation
des acquis professionnels (VAP).

La formation, de niveau M1 dure un an et correspond a un volume horaire de cours, en semestre 1, de 125 heures et, en semestre 2, de
125 heures (soit au total 250 heures).

La formation, de niveau M2 dure un an et correspond a un volume horaire de cours, en semestre 3, de 229 heures et, en semestre 4, de
172 heures (soit au total 401 heures).

Les stages représentent 100 heures (4 semaines) minimum.

Principes généraux retenus pour I’évaluation :
Le contréle des connaissances est organisé pour le chaque année, selon les phases suivantes :
- une lere session a I'issue du ler semestre avec délibération du jury ;
- une lere session a I'issue du 2eme semestre avec délibération du jury ;
- une 2éme session pour les 2 semestres en fin d’année universitaire, avec délibération du jury.
Chaque enseignement fait I'objet de contrdles en contréle continu ou examen terminal. Chaque unité d’enseignement (UE) est notée de
0 a 20, 10 est la note suffisante pour valider un enseignement.
Le bénéfice des UE acquises est gardé définitivement
Validité des composantes acquises : illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA
CERTIFICATION

Aprés un parcours de formation sous | X Jury composé pour moitié d’enseignants-chercheurs

OUINON COMPOSITION DES JURYS

statut d'éleve ou d'étudiant et pour moitié de professionnels.

En contrat d'apprentissage X

Apres un parcours de formation X Jury composé pour moitié d’enseignants-chercheurs
continue et pour moitié de professionnels.

En contrat de professionnalisation X

Par candidature individuelle X Jury composé pour moitié d’enseignants-chercheurs

et pour moitié de professionnels.

Par expérience dispositif VAE prévu en | X Jury de VAE

2011 Jury du master composé pour moitié d’enseignants-
chercheurs et pour moitié de professionnels

Accessible en Nouvelle Calédonie
Accessible en Polynésie Francaise X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Référence du décret général :



http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2106
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1403

Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :

Arrété d'habilitation de I'Université Blaise Pascal en date du 6 septembre 2011 a délivrer le master Scolarisation et Besoins
Educatifs Particuliers.
Référence du décret et/ou arrété VAE :

Arrété 2002-590 du 24/04/2002 publié au JO du 27 avril 2002
Références autres :
Statistiques :
Autres sources d'information :
http://www.espe-auvergne.fr/?article6
Site de I'Université Blaise Pascal
Lieu(x) de certification :
Université Blaise Pascal, Clermont-Ferrand
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
ESPE Clermont-Auvergne, école interne de I'université Blaise Pascal, sur le site de Clermont-Chamalieres
Historique de la certification :

Nouveau master, visant a former des professionnels des « nouveaux métiers de I'accompagnement » (suite a la loi du 11 février 2005
pour I'égalité des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées).

Certification suivante : Sciences de |'éducation



http://www.univ-bpclermont.fr
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=30637

