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Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 21421
Intitulé
L'accès à la certification n'est plus possible
Licence : Licence Sociologie

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Ministère chargé de l'enseignement supérieur,
Université Haute Bretagne Rennes II

Président de l'université de Rennes II,
Recteur de l'académie

Niveau et/ou domaine d'activité
II (Nomenclature de 1967)
6 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
123 Sciences sociales (y.c. démographie, anthropologie)
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le titulaire de ce diplôme réalise les activités suivantes :
- Mobiliser les principales théories sociologiques contemporaines pour la réalisation et l'interprétation d'enquêtes de terrain.
- Construire un protocole d’observation, rédiger un compte rendu d'observation et réaliser un rapport complet et synthétique.
- Définir et affiner une problématique d’enquête en fonction du travail de terrain.
- Se servir aisément des outils de l’enquête sociologique (élaboration d’un questionnaire et d’un entretien approfondi passés en face à face
ou en ligne ; dépouillement des questionnaires, maîtrise de logiciels nécessaires à cet effet, usage des méthodes quantitatives et des
approches démographiques).
- Etablir une relation régulière et une interaction avec différents interlocuteurs (bilans réguliers sur l’avancement du travail réalisé).
- Transcrire avec rigueur et régularité les enquêtes en vue d’établir un rapport complet et synthétique.
- Lire des données statistiques sous différentes formes, interpréter un tableau croisé, pour produire un document de synthèse de données
statistiques.

Ce professionnel est aussi capable de :
- Situer son rôle et sa mission au sein d'une organisation pour s'adapter et prendre des initiatives.
- Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs.
- Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale.
- Travailler en équipe autant qu’en autonomie et responsabilité au service d’un projet.
- Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les acquis de la mention ainsi que les parcours possibles
pour y accéder.
- Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet professionnel en fonction d’un contexte.
- Se mettre en recul d’une situation, s’auto évaluer et se remettre en question pour apprendre.

La licence de sociologie apporte aux étudiants les connaissances fondamentales nécessaires à la mise en oeuvre d’une analyse
proprement sociologique d’un ensemble de problèmes sociaux généraux et “ appliqués ” à tel ou tel domaine de la vie sociale.
- L'enseignement des fondamentaux de la discipline : son histoire, son positionnement spécifique dans le domaine des sciences humaines et
sociales, son épistémologie ;
- L'enseignement de domaines spécialisés : la sociologie de l'environnement, la sociologie du travail, la sociologie urbaine, etc., et
l'approche des questionnements centraux dans la discipline : la question des rapports de sexe, la question de la modernité, etc. ;
- Enfin, un effort particulier porte sur l'apprentissage et l'expérimentation des techniques et méthodes d'enquête qui revêtent en sociologie
une importance cruciale. Cet apprentissage s'effectue à travers les cours et les travaux dirigés mais aussi à travers la réalisation par les
étudiants, dès la première année, d'enquêtes " grandeur nature - sur des thèmes décidés conjointement avec les enseignants.
- Réalisation d'une enquête sociologique

Compétences transverses :
- Utiliser les outils numériques de référence et les règles de sécurité informatique pour acquérir, traiter, produire et diffuser de l’information
ainsi que pour collaborer en interne et en externe.
- Identifier et sélectionner diverses ressources spécialisées pour documenter un sujet.
- Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation.
- Développer une argumentation avec esprit critique.
- Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la langue française.
- Se servir aisément de la compréhension et de l’expression écrites et orales dans au moins une langue vivante étrangère.
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Organismes de sondages et agences de collectivités locales, des entreprises
Associations à caractère social, collectivités territoriales, service de téléphonie sociale
Entreprise publique/établissement public, Organisation Non Gouvernementale -ONG-, organisme de logement, organisme
patronal/consulaire, société d'économie mixte, société de conseil

Il peut être envisagé d’accéder directement à l’emploi, sur des postes par exemple de chargé d’études dans des organismes de



sondages et agences de collectivités locales, des entreprises
La poursuite d’études est souvent visée vers un des masters de sociologie ou dans une autre discipline
Le diplômé peut également  passer des concours dans des filières variées, notamment les métiers du travail social, l’accès aux collectivités
territoriales ou les écoles de journalisme, etc.
Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1401 : Conduite d'enquêtes
K1802 : Développement local
K1801 : Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle
K1205 : Information sociale
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

SEMESTRE 5 :
SEMESTRE 5 :
UEF Fondamentaux discipline principale - 13h / ECTS : 22
UEF1 / ECTS : 8
• Epistomologie (1h CM + 1h TD)
• Construction de la problématique (0h30 CM + 1h TP)
• Auteurs contemporains 1 (1h CM + 1H TD)
UEF2 / ECTS : 7
• Traitement des données quantitatives (1h CM + 1h TD)
• Traitement des données qualitatives : l’analyse de contenu (0h30 CM + 1h TP)
UEF3 / ECTS : 7
• Sociologie de la modernité (1h CM)
• Sociologie de l’éducation (1h CM)
• Sociologie de la culture (1h CM)
• Rapport sociaux de sexe (1h CM)
UEP Parcours - 4h / ECTS : 5
UEL Langue / ECTS : 3 au choix : langue en continuation (2h) ou en initiation (3h)
LV2 facultative - 2h / Sport facultatif - 2h

SEMESTRE 6 :
UEF Fondamentaux discipline principale - 12h / ECTS : 22
UEF4 / ECTS : 7
• Auteurs contemporains 2 (1h CM + 1h TD)
• Sociologie des institutions (1h CM)
UEF5 / ECTS : 7
• Interprétation des données quantitatives (1h CM + 1h TD)
• Production et analyse sociologiques des images (1h TP)
• Suivi méthodologique (tutorat / mémoire) (2h TD)
UEF6 / ECTS : 8
au choix : 2 cours parmi le bloc A et 2 cours parmi le bloc B, soit 4 cours au total (4h CM)
Bloc A
• Relations internationales        
• Migrations et relations interethniques
• Action publique et territoire
Bloc B
• Sociologie du développement
• Sociologie de l’environnement
• Sociologie du travail
UEP Parcours - 4h / ECTS : 5
UEO Enseignements optionnels / ECTS : 3
au choix : langue en continuation (2h) ou en initiation (3h) ou validation expérience étudiante
Méthodologie documentaire (2h par semestre)
LV2 facultative - 2h / Sport facultatif - 2h
Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

Après un parcours de formation sous
statut d'élève ou d'étudiant

X Commission pédagogique (enseignants-chercheurs,
professionnels)

En contrat d'apprentissage X

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1401
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1802
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1801
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1205


Après un parcours de formation
continue

X Commission pédagogique (enseignants-chercheurs,
professionnels)

En contrat de professionnalisation X Commission pédagogique (enseignants-chercheurs,
professionnels)

Par candidature individuelle X Commission pédagogique (enseignants-chercheurs,
professionnels)

Par expérience dispositif VAE X Jury VAE : Enseignants-chercheurs et
professionnels

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

Arrêté du 1er août 2011 relatif à la licence
 

Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Arrêté 20040271 du 15/06/12

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Décret n°2013-756 du 19/08/2013       articles R613-33 à 613-37

Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

L’observatoire des parcours étudiants et de l’insertion  professionnelle de l’université Rennes 2 diffuse les statistiques sur le  site Internet
de l’université Rennes 2 :

http://www.univ-rennes2.fr/suio-ip/que-deviennent-etudiants-rennes-2
Autres sources d'information : 

www.univ-rennes2.fr
http://www.uhb.fr/index.jsp
Lieu(x) de certification : 

Université Rennes 2
Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 

Université Rennes 2, Rennes
Historique de la certification : 

http://www.uhb.fr/index.jsp

