
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 21538
Intitulé
L'accès à la certification n'est plus possible
MASTER : MASTER Master Économie de la firme et des marchés spécialité Analyse et développement de l'entreprise

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Université de Lorraine, Ministère de
l'Enseignement Supérieur

Président de l'université de Lorraine, Recteur de
l'académie, chancelier des universités

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1967)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
122 Economie, 314 Comptabilite, gestion
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Réaliser un audit sur l’ensemble des domaines de l’entreprise (comptable/financier, marketing, production/technologie, humaine, etc.)
Proposer une analyse de l’environnement concurrentiel des entreprises clientes (analyses sectorielle et de marché)
Proposer des stratégies de développement aux entreprises clientes sur la base de l’audit réalisé (point 1) et des spécificités de

l’environnement concurrentiel (point 2)
Maîtrise des outils et des techniques d’audit
Montage d’un dossier d’audit
Maîtrise des outils et des techniques d’analyses de l’environnement concurrentiel Capacité à anticiper les évolutions structurelles et

conjoncturelles afin de proposer des voies de développement aux entreprises
Techniques de communications
Maîtrise du travail en groupe

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
Secteur comptable / financier, marketing, production/technologie.
Consultant en entreprise,
Contrôleur de gestion,
Aide à la création d’entreprise, Gestionnaire de risque,
Chargé de clientèle entreprise.

Codes des fiches ROME les plus proches : 
M1204 : Contrôle de gestion
M1402 : Conseil en organisation et management d'entreprise
M1403 : Études et prospectives socio-économiques
M1503 : Management des ressources humaines
C1106 : Expertise risques en assurances
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

M1=60 ECTS
M2=60 ECTS
UE 1 : Audit Général 1
- Introduction à la fonction d’audit
- Audit comptable et financier
- Audit marketing et commercial
- Audit de l’organisation interne
- Audit des systèmes d’informations
UE2 : Stratégies et développement d’entreprises 1
- Création d’entreprise
- Analyse sectorielle et de marché
- Mondialisation et financement de l’économie
- TIC et organisation
UE 3 : Droit de l’entreprise 1
- Droit des sociétés
- Droit fiscal
UE 4 : Stage
UE 5 : Audit Général 2
- Audit des ressources humaines
- Audit technologique et de la production
- Audit du système de contrôle des coûts et des marges

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1204
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1402
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1403
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1503
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1106


- Audit de la fonction d’achat
UE 6 : Stratégies et développement d’entreprises 2
- Fusion – acquisition - restructuration
- Gestion de projets
- Gestion des risques
- Stratégies des groupes internationaux
UE 7 : Droit de l’entreprise
- Droit commercial général
- Droit du travail
UE 8 : Stage

Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous
statut d'élève ou d'étudiant

X Enseignants et professionnels ayant contribué
aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984
modifiée sur l'enseignement supérieur)

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation continue X Enseignants et professionnels ayant contribué

aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984
modifiée sur l'enseignement supérieur)

En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE X Jury d’enseignants et de professionnels, selon

composition votée par le Conseil d’administration
de l’Université de Lorraine

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

Arrêté du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002, relatif au diplôme national de master
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Arrêté du 2 juillet 2013 relatif aux habilitations de l’Université de Lorraine à délivrer des diplômes nationaux
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 

Décret n° 2002-590 du 24 avril 2002 relatif à la validation des acquis de l’expérience par les établissements d’enseignement supérieur
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 
http://www.insertion.univ-lorraine.fr
Autres sources d'information : 

Site de l’Université de Lorraine : www.univ-lorraine.fr > Etudier à l’UL> Offre de formation
Université de Lorraine
Lieu(x) de certification : 

Université de Lorraine
Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 

Faculté de Droit,Sciences Economiques et Gestion-Nancy
Historique de la certification : 

diplôme créé à la rentrée universitaire 2002-2003

http://www.univ-lorraine.fr

