Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)

Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 23156

L'acces a la certification n'est plus possible

MASTER : MASTER Master Sociologie, spécialité Dynamiques de société:institutions,interactions,usages

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Université de Lorraine, Ministere de Président de I'Université de Lorraine, Recteur de
I'Enseignement Supérieur I'académie, chancelier des universités

Niveau et/ou domaine d'activité

I (Nomenclature de 1967)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) :
Code(s) NSF :
1239 Sociologie et travail social ; Sociologie et santé
Formacode(s) :
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis
- Elaborer une étude, un diagnostic, une évaluation sociologique ou anthropologique
- Concevoir et piloter des projets d'action notamment a partir de résultats d'études
- Accompagner la réalisation des actions et émettre des préconisations
- Animer des réunions et étre médiateur entre acteurs publics, acteurs institutionnels et acteurs de terrain (associations, groupes
sociaux...)
- Compétences de recherche :
. Poser une problématique de recherche (question de départ, hypotheses, dimensions de la recherche...)
. Maitriser les méthodes d’enquétes qualitatives et quantitatives (entretien, questionnaire, focus group, observation participante...)
. Etre en mesure d’analyser et de conceptualiser les données recueillies
. Mettre en ceuvre des procédures de restitution des résultats de la recherche pour favoriser un transfert des connaissances
- Compétences en matiére d’expertise et d’évaluation :
. Maitriser et analyser les champs institutionnels et organisationnels dans lesquels se situent les pratiques d'intervention (contextes
locaux, nationaux et européens)
. Maitriser les outils conceptuels et les connaissances des principales démarches et méthodes d’intervention sociologique ou
anthropologique
. Savoir élaborer de bout en bout une étude, un diagnostic, une évaluation sociologique ou anthropologique (de la réponse a des
commandes ou appels d’offre a la restitution des résultats)
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat
Ce dipldme offre des débouchés vers I'enseignement, la formation, la démographie, le travail social, les métiers de la ville, la gestion des
ressources humaines, le conseil en organisation, le développement économique, social et culturel, le développement durable, local,
I’évaluation des politiques publiques ou encore les institutions culturelles au sein de structures publiques, associatives ou privées.
- Cadres
- Chef de projet
- Ingénieur conseil
- Enseignants
- Chercheurs
Codes des fiches ROME les plus proches :
K2401 : Recherche en sciences de I'hnomme et de la société
K1207 : Intervention socioéducative
K2101 : Conseil en formation
K1206 : Intervention socioculturelle
M1403 : Etudes et prospectives socio-économiques
Descriptif des composantes de la certification :
M1 Sociologie - 60 ECTS
M2 Dynamiques de Société : Institutions, interactions, usages - 60 ECTS
Dans le cadre d'une formation organisée en bi-site a Metz et a Nancy, le diplome s'obtient aprés une évaluation portant sur les unités
suivantes en M2 :
PREMIER SEMESTRE :
UE EPISTEMOLOGIQUE ET PRATIQUES SOCIOLOGIQUES (4 ECTS)
- Epistémologie et pratiques sociologiques
UE AXES DE RECHERCHES 1 (4 ECTS)
- Sociologie des approches culturelles
- Sociologie du fait urbain
UE RECHERCHES ET LANGUES (2 ECTS)



http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2401
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1207
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K2101
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1206
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1403

- Séminaire de méthodes
- Anglais

UE DISPOSITIFS ET CONFIGURATIONS (5 ECTS)

- Sociologie de la culture

- Sociologie urbaine

- Sociologie économique

UE TRAVAIL ET STIGMATISATION (5 ECTS)
- Pénibilité et souffrance au travail

- Sociologie du travail

- Sociologie des discriminations

UE MEMOIRE (8 ECTS)

UE WORKSHOPS (2 ECTS)

SECOND SEMESTRE :

UE EPISTEMOLOGIE ET PRATIQUES SOCIOLOGIQUES (4 ECTS)

- Epistémologie et pratiques sociologiques
UE AXE DE RECHERCHES 2 (4 ECTS)

- Socio-économie du salariat

- Sociologie de I'action publique

UE RECHERCHES ET LANGUES (2 ECTS)
- Séminaire de méthodes

- Anglais

UE ACTEURS ET PROCESSUS SOCIAUX (5 ECTS)

- Sociologie de la culture
- Sociologie-anthropologie des migrations
- Sociologie de l'intégration

UE INTERVENTION SOCIOLOGIQUE ET EMPLOI (5 ECTS)

- Sociologie de l'intervention urbaine
- Sociologie de l'intervention sociale
- Sociologie de I'emploi
UE MEMOIRE (8 ECTS)
UE WORKSHOP (8 ECTS)
Validité des composantes acquises : illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA CERTIFICATION

ON COMPOSITION DES JURYS

Aprées un parcours de formation sous X Enseignants et professionnels ayant contribué

statut d'éleve ou d'étudiant aux enseignements (loi n° 84-52 du 26/01/1984
modifiée sur I'enseignement supérieur)

En contrat d'apprentissage X

Apres un parcours de formation continue | X Enseignants et professionnels ayant contribué
aux enseignements (loi n® 84-52 du 26/01/1984
modifiée sur I'enseignement supérieur)

En contrat de professionnalisation X

Par candidature individuelle X

Par expérience dispositif VAE X Jury d’enseignants et de professionnels, selon

composition votée par le Conseil d’administration
de I'Université de Lorraine

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X
LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Base légale

Référence du décret général :

Arrété du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002, relatif au dipléme national de master
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Arrété du 2 juillet 2013 relatif aux habilitations de I'Université de Lorraine a délivrer des dipldmes nationaux



Référence du décret et/ou arrété VAE :
Décret n° 2002-590 du 24 avril 2002 relatif a la validation des acquis de I'expérience par les établissements d’enseignement supérieur
Références autres :
Statistiques :
http://www.insertion.univ-lorraine.fr
Autres sources d'information :
Site de I'Université de Lorraine : www.univ-lorraine.fr > Etudier a I'UL> Offre de formation
Université de Lorraine
Lieu(x) de certification :
Université de Lorraine
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :
Université de Lorraine- Site de Metz et de Nancy
Historique de la certification :



http://www.univ-lorraine.fr

