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L'accès à la certification n'est plus possible (La certification existe désormais sous une autre forme (voir cadre "pour plus d''information"))
MASTER : MASTER Droit, Économie, Gestion mention Finance

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Université de Bourgogne, Université de
Franche-Comté - Besançon, Ministère chargé
de l'enseignement supérieur

Président de l'Université de Bourgogne, Président
de l'Université de Franche-Comté, Recteur
d'Académie Chancelier des Universités

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1969)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
314 Comptabilite, gestion, 313 Finances, banque, assurances, immobilier, 310 Spécialités plurivalentes des échanges et de la gestion
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le diplômé, formé dans le domaine de la gestion, se spécialise dans les domaines, de la finance et du contrôle de gestion. C'est un cadre
opérationnel administratif et financier, ou en contrôle de gestion.

Le diplômé s’oriente vers des métiers d’essence financière, grâce aux compétences techniques acquises (solides connaissances sur les
systèmes financiers, les outils de l’analyse et la gestion financière des entreprises) et des qualités professionnelles et personnelles.

Lorsqu’il est responsable financier ou contrôleur de gestion, le diplômé est un cadre supérieur. Conseiller de la direction générale, ayant
acquis une capacité d'analyse, de prise de décision et de synthèse, il lui est directement rattaché ou œuvre à la direction financière. Son
activité est centrée sur le reporting, sur les décisions financières, sur l’exploitation d’éléments chiffrés, en particulier sur les bilans, comptes
de résultat, les comptabilités budgétaire et analytique, la mise en place de tableaux de bord et - depuis peu - la création de la valeur (en
collaboration avec les services marketing et production). Il maîtrise les systèmes d’information de son domaine. A ce titre, il contribue à
aider la direction générale et les centres de responsabilité dans l’orientation et le suivi de la stratégie, puisqu'il dispose d'une vision globale
et transversale de l'entreprise.

Il exerce dans tout secteur d’activité, au sein d’entreprises de taille suffisamment importante, ou dans des organisations de taille plus
modeste où la complexité des activités justifie son existence (sociétés de services, PME industrielles …), au niveau national ou régional (il
existe en Franche-Comté un tissu de PME qui recherchent des cadres administratifs et financiers, et des contrôleurs de gestion.)

Le titulaire de ce diplôme peut exercer les missions suivantes :
· Assurer le suivi budgétaire, réel et prévisionnel, de la structure et effectuer les ajustements nécessaires

· Suivre l'évolution des résultats financiers de la structure et établir son plan de financement
· Optimiser la rentabilité financière selon les choix stratégiques et les réglementations en vigueur (commerciales, fiscales et financières)
· Analyser la performance de l’entreprise ou de l’institution
· Assurer le suivi d’activité et réaliser le reporting auprès des instances dirigeantes
· Fournir des simulations de rentabilité et de risque financier comme aide à la décision pour les projets d'investissement importants et de
mettre en perspective les grands équilibres de l'entreprise ou de l'institution
· Conseiller la direction dans ses choix stratégiques
· Assurer les relations avec les apporteurs de fonds (actionnaires, banques, marchés financiers...)
· Préparer et mettre en œuvre les décisions financières importantes : investissements (croissance interne, opérations…), financements
(émissions de titres de capital ou de créance, introduction en bourse…)
· Superviser, contrôler la gestion de la trésorerie et émettre des recommandations sur l'allocation des ressources financières
· Superviser et coordonner le contrôle de gestion et l'audit interne (évaluation des risques financiers, validation de choix fiscaux, ...)
· Organiser le suivi, le contrôle et l'enregistrement des opérations réalisées sur les marchés financiers (de change, de titres, ...) selon les
réglementations bancaires et financières.
· Contrôler la conformité de traitement des opérations boursières (procédures de l'autorité des marchés financiers, ...) et appliquer des
mesures correctives
· Réaliser le suivi qualité des procédures de traitement des opérations de marché (délai, taux d'erreur, ...)
· Évaluer et analyser les risques financiers, fiscaux et juridiques éventuels et proposer des solutions de couverture

A l’issue de cette formation, les diplômés disposent de compétences de trois ordres :
- Compétences analytiques : capacité à analyser un problème financier ou organisationnel en le reliant à des modèles théoriques afin

d’alimenter la prise de décision
- Compétences opérationnelles : capacité à mobiliser et à appliquer les connaissances acquises, à mettre en place les plans d’actions et à
mobiliser des moyens, à motiver des équipes
- Compétences techniques, par la connaissance des méthodes et des outils de décision utilisés en finance, pilotage et gouvernance des
organisations.

Pilotage opérationnel et humain  Le diplômé est capable de :
 - Concevoir et piloter un projet dans ses dimensions financière budgétaire, marketing, opérationnelle, humaine

- Etudier la faisabilité d’un projet de développement, de croissance externe



- Utiliser les outils de la gestion de projet
- Identifier la structure du système d’information adapté à l’entreprise - Animer des équipes pluridisciplinaires 
- Accompagner des processus de changement
- Dialoguer avec l’ensemble des fonctions de l’entreprise (marketing, ressources humaines, production, comptabilité)

 
Pilotage financier  Le diplômé est capable de :
 - Calculer, analyser et assurer le suivi des coûts

- Elaborer des budgets et  réaliser leur suivi
- Elaborer et utiliser des tableaux de bord de gestion
- Piloter la mise en place ou l’adaptation du système de contrôle de gestion
- Evaluer les conditions de rentabilité d’un investissement 
- Piloter la gestion financière de l’entreprise
- Définir et mettre en œuvre la politique financière de l’entreprise
- Dialoguer avec les experts financiers

 
Compétences transversales  Le diplômé est capable de  :
- Comprendre et s’exprimer à l’écrit et à l’oral en anglais des affaires - Utiliser et construire des bases de données utiles à la finance et au

contrôle de gestion
- Animer des réunions et présentations professionnelles
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

Les diplômés sont amenés à exercer leur activité professionnelle dans les entreprises industrielles et commerciales, dans les institutions
financières. Sont particulièrement visées les directions régionales et les services fonctionnels (back et middle-office, fusions & acquisitions,
L.B.O., financement structuré, contrôle de la trésorerie, contrôle des résultats…) des directions régionales et nationales des banques et
sociétés financières, les centres d’affaires des banques (chargé de clientèle professionnelle et entreprises) ainsi que la direction
administrative et financière des grandes entreprises (direction financière, gestion de trésorerie, contrôle de gestion…). Les diplômés de la
spécialité « Finance » peuvent également être recrutés dans les grands cabinets d’audit internationaux.

Le titulaire du diplôme travaillera au sein d'entreprises de divers secteurs d'activités (PME/PMI et grands groupes industriels, collectivités
territoriales), ou comme consultant indépendant qui intervient comme conseiller sur des missions spéciales.

Le titulaire du diplôme pourra occuper les fonctions suivantes:
- Directeur financier

- Directeur administratif et financier
- Responsable administratif et financier
- Secrétaire général d'entreprise
- Trésorier de société et de groupe de sociétés
- Risk Manager / Gestionnaire des risques financiers
- Responsable de communication financière
- Responsable back-office ou middle-office bancaire
- Analyste financier
- Chargé de clientèle (professionnelle, entreprise…) en banque
- Gestionnaire de patrimoine
- Auditeur financier
- Contrôleur de gestion
Codes des fiches ROME les plus proches : 
C1202 : Analyse de crédits et risques bancaires
C1302 : Gestion back et middle-office marchés financiers
C1303 : Gestion de portefeuilles sur les marchés financiers
M1201 : Analyse et ingénierie financière
M1207 : Trésorerie et financement
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

Le diplôme a pour objectif principal l’apport d’une compétence en finance et contrôle de gestion aussi bien en entreprise qu’en banque. Il
s’adresse principalement aux étudiants provenant d'une licence gestion ou économie-gestion. En fonction des places disponibles, la
première année du Master Finance est ouverte aux étudiants titulaires d’autres Licences (120 crédits ECTS validés) d’une discipline
compatible (Licences AES, droit, économie, …), aux étudiants titulaires du DCG, ou encore aux étudiants provenant d'écoles de commerce
et plus rarement de licences professionnelles du domaine de la gestion.

Il vise à compléter leurs compétences primaires de nature technique et / ou scientifique. 
La formation est structurée en 5 parcours : parcours Finance d'Entreprise et des Marchés (FEM), parcours Chargés d'Affaires

Entreprise (CAE), parcours FEM-Double compétence, parcours CAE-Double compétence etparcours Management Administratif et
Financier en Entreprise (MAFE).

- parcours Finance d'Entreprise et des Marchés, à Dijon :
La première année de ce parcours se déroule en formation initiale. Pendant cette année (M1) les étudiants suivent les enseignements

suivants :

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1202
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1302
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=C1303
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1201
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1207


UE1 Contrôle et gestion financière
UE2 Langue et Management des organisations
UE3 Environnement Juridique
UE4 Gestion Bancaire et du patrimoine
UE5 Aide à la décision
UE6 Finance et contrôle de gestion
UE7 Langue et langage
UE8 Risque et histoire des marchés financiers
UE9 Environnement juridique et de la recherche
UE10 Professionnalisation

Durant la deuxième année (M2) de ce parcours, qui se déroule exclusivement en alternance, les étudiants suivent les enseignements
suivants :

UE1 Gestion d'actif
UE2 Gestion d'entreprise
UE3 Pilotage et gouvernance des organisations
UE4 Langue et langage
UE5 Ingénierie et gestion de patrimoine
UE6 Gestion de risques
UE7 Fiscalmité droit et finance
UE8 Finance et contrôle de gestion
UE9 Professionnalisation

- parcours Chargé d'affaires entreprise (CAE), à DIJON
La première année de ce parcours se déroule en formation initiale. Pendant cette année (M1) les étudiants suivent les enseignements

suivants
UE1 Contrôle et gestion financière

UE2 Langue et Management des organisations
UE3 Environnement juridique
UE4 Gestion bancaire et du patrimoine
UE5 Aide à la décision
UE6 Finance et contrôle de gestion
UE7 Langue et langage
UE8 Risque et histoire des marchés financiers
UE9 Environnement juridique et de la recherche
UE10 Professionnalisation

Les étudiants suivent les enseignements suivants en M2
UE1 Gestion d'actif

UE2 Gestion d'entreprise
UE3 Pilotage et gouvernance des organisations
UE4 Langue et langage
UE5 Ingénieries et gestion de patrimoine
UE6 Gestion de risques
UE7 Fiscalité droit et finance
UE8 Finance et contrôle de gestion
UE9 Professionnalisation

- parcours Finance d'entreprise et des marchés FEM - Double compétence, à DIJON :
Ce parcours permet d'intégrer des étudiants issus de filière non gestionnaire (hors Licence Gestion, Economie et Gestion, Economie) au

sein de la mention Finance. L'effectif de ce parcours est volontairement restreint pour permettre d'accompagner au mieux les étudiants.
Au sein de ce parcours, les étudiants suivent les enseignements suivants en M1
UE1 Comptabilité

UE2 Aide à la décision
UE3 Management stratégique et Marketing
UE4 managemen des ressources humaines
UE5 Environnement juridique
UE6 Entreprise et environnement
UE7 Finance d'entreprise
UE8 Finance de marché
UE9 Management de la production et des projets
UE10 Développement des aptitudes managériales
UE11 Missions en entreprise
UE12 Fondamentaux de Gestion

Au sein de ce parcours, les étudiants suivent les enseignements suivants en M2 :
UE1 Gestion d'actif



UE2 Gestion d'entreprise
UE3 Pilotage et gouvernance des organisations
UE4 Langue et langage
UE5 Ingénierie et gestion de patrimoine
UE6 Gestion de risques
UE7 Fiscalité droit et finance
UE8 Finance et contrôle de gestion
UE9 Professionnalisation

- parcours Chargé d'affaires entreprise (CAE) - Double compétence à DIJON :
Ce parcours permet d'intégrer des étudiants issus de filière non gestionnaire (hors Licence gestion, Économie et Gestion, Économie) au

sein de la mention Finance. L'effectif de ce parcours est volontairement restreint pour permettre d'accompagner au mieux les étudiants.
Au sein de ce parcours, les étudiants en M1 suivent des enseignements assurés par des intervenants de l'IAE enseignants-chercheurs et

professionnels, et des formations assurés par des professionnels de la banque (CFPB)
UE1 Comptabilité

UE2 Aide à la décision
UE3 Management stratégique et Marketing
UE4 Management des ressources humaines
UE5 Environnement juridique
UE6 Entreprise et environnement
UE7 Finance d'entreprise
UE8 Finance de marché
UE9 Management de la production et des projets
UE10 Développement des aptitudes managériales
UE11 Missions en entreprise
UE12 Fondamentaux de Gestion

Au sein de ce parcours, les étudiants suivent les enseignements suivants en M2
UE1 Gestion d'actif

UE2 Gestion d'entreprise
UE3 Pilotage et gouvernance des organisations
UE4 Langue et langage
UE5 Ingénieries et gestion de patrimoine
UE6 Gestion de risques
UE7 Fiscalité droit et finance
UE8 Finance et contrôle de gestion
UE9 Professionnalisation

- parcours Management Administratif et Financier en Entreprise (MAFE) à Besançon :
Les étudiants intégrant le parcours en M1 suivent les enseignements suivants
UE1 Comptabilité, fusion, consolidation

UE2 Finance d'entreprise
UE3 Management
UE4 Contrôle des organisations
UE5 Langue et outils
UE6 Analyse financière et Finance de marché
UE7 Pilotage et décision
UE8 Gestion de l'entreprise
UE9 Langues et outils
UE10 Stage

Au sein de ce parcours, les étudiants suivent les enseignements suivants en M2
UE1 Études financières

UE2 Instruments financiers
UE3 Contrôle et comptabilité approfondie
UE4 Outils de décisoins financières
UE5 Environnement juridique, fiscal et concurrentiel
UE6 gestion financière des entreprises
UE7 Stage
Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS



Après un parcours de formation
sous statut d'élève ou d'étudiant

X OUI
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)

En contrat d'apprentissage X OUI
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)

Après un parcours de formation
continue

X OUI
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)

En contrat de professionnalisation X OUI
Personnes ayant contribué aux enseignements (Loi
n°84-52 du 26 janvier 1984 modifiée sur l'Enseignement
supérieur)

Par candidature individuelle X OUI
Possible pour partie du diplôme par VES ou VAP

Par expérience dispositif VAE X OUI
Enseignants-chercheurs, enseignants et professionnels

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

Arrêté du 25 avril 2002 publié au JO du 27 avril 2002
Numéro d’Accréditation : 20170401

Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Arrêté du 22 janvier 2014 fixant le cadre national des formations conduisant à la délivrance des diplômes nationaux de licence, licence

professionnelle et de Master, publié au JORF n° 27 du 1er février 2014
Arrêté ministériel du 20 avril 2017 portant accréditation à délivrer la mention de Master

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 

Décret VAE du 24 avril 2002
Pour plus d'informations
Statistiques : 

Site de l'Observatoire de la Formation et de la Vie Etudiante de l'Université de Franche-Comté
http://www.univ-fcomte.fr/pages/fr/menu1/ufc/l-universite-en-chiffres---ofve-3-devenir-et-insertion-44-81.html
Site de l'Observatoire de la Formation et de la Vie Etudiante de l'Université de Bourgogne
http://ode.u-bourgogne.fr

Autres sources d'information : 
Sites des IAE de Dijon (Bourgogne) et Besançon (Franche-Comté) :
http://iae.u-bourgogne.fr  et http://iae.univ-fcomte.fr

IAE Dijon
IAE Besançon
Lieu(x) de certification : 

Université de Franche-Comté Maison de l’Université, 1 Rue Goudimel, 25000 Besançon 
Université de Bourgogne  Maison de l'université, Esplanade Erasme, 21000 Dijon

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
IAE de Franche-Comté, 45D avenue de l’Observatoire, 25030 Besançon cedex
IAE de Bourgogne, 2 Boulevard Gabriel, 21000 Dijon

Historique de la certification : 
Remplacée par la fiche RNCP nationale n°32159

Certification précédente :  Master Economie Gestion Mention Sciences du Management Spécialité Professionnelle FINANCE

http://iae.u-bourgogne.fr
http://iae.univ-fcomte.fr
http://www.rncp.cncp.gouv.fr/grand-public/visualisationFiche?format=fr&fiche=20067

