
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 8808
Intitulé
Master Droit, Economie, Gestion mention Management des organisations du secteur sanitaire et social spécialité management des
établissements sociaux et médico-sociaux.

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Ministère chargé de l'enseignement supérieurPrésident de l’Université Nancy 2, Recteur de

l'académie
Cette certification fait l''objet d''une co-délivrance : tous les certificateurs doivent être signataires
Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1967)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
331p Organisation et gestion des services médicaux
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Le master MOSS, spécialité management des établissements sociaux et médico-sociaux atteste des compétences pour exercer des
responsabilités d'encadrement technique et administratif dans des structures ou services développant des activités sociales, médico-
sociales ou éducatives relevant d’établissement appartenant à la fonction publique, à des établissements à statut chargés de service public
ou à des associations. Il assure à son titulaire des compétences spécifiques en :

- Management stratégique d’établissements sociaux ou médico-sociaux (conception et conduite du projet d’établissement)
- Gestion économique, financière et logistique
- Gestion prévisionnelle des emplois et des carrières des personnels.
- Encadrement des projets de changements organisationnels
 Les diplômés ont les compétences suivantes:
- Conception et management de l'élaboration et la mise en place des cadres réglementaires propres aux établissements sociaux et

médico-sociaux
- Maîtrise des outils de pilotage spécifiques, des systèmes comptables et des divers systèmes d’information et de veille
- Coordination des activités des services, gestion d’équipes
- Compétences avérées en négociations avec les partenaires sociaux et les personnels de l’établissement

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat
 Les diplômés travaillent dans les secteurs suivants:
- secteur médico-social et social
- Etablissements sociaux et médico-sociaux
 Les diplômés peuvent prétendre aux métiers suivants:
Directeur ou cadre d’établissements relevant de la protection judiciaire de la jeunesse, de l’enfance présentant des déficiences ;

directeur ou cadre de maisons de retraite, de foyer ou foyer-logement pour migrants, femmes, handicapés, personnes âgées ; directeur de
services d'aide à domicile
Codes des fiches ROME les plus proches : 
K1401 : Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics
K1403 : Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
M1205 : Direction administrative et financière
M1503 : Management des ressources humaines
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

101 Matières fondamentales 1 = 7 ects
102 Connaissance des organisations = 12 ects
103 Environnement économique et social = 11 ects
201 Matières fondamentales 2 = 10 ects
202 Contexte institutionnel du secteur sanitaire & social= 10 ects
203 Outils de management dans le secteur sanitaire et social = 10 ects
301 Evolution du contexte socio-économique et institutionnel = 5 ects
302 Approche stratégique des organisations du secteur sanitaire et social = 10 ects
303 Outils de pilotage :audit, contrôle, système d’information = 5 ects
304 Méthodologie et ateliers de professionnalisation = 5 ects
305 Mobilisation des RH, management d’équipes= 5 ects
403 Problématique de mise en oeuvre des politiques d’action publique= 5 ects
404  Impact des problématiques sanitaires et sociales sur les activités des établissements= 5 ects
405 Management de projet et conduite du changement = 5 ects
406 Stage et mémoire professionnel = 15 ects

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1401
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1403
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1205
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1503


Validité des composantes acquises :  non prévue

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS
Après un parcours de formation sous statut
d'élève ou d'étudiant

X Ce jury comprend au moins une moitié
d'enseignants-chercheurs et d'enseignants
parmi lesquels le président du jury est nommé.

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation continue X
En contrat de professionnalisation X idem
Par candidature individuelle X
Par expérience dispositif VAE X - le chargé de mission VAE (ou le VP CEVU) ;

- le jury de diplôme ou sa représentation (au
minimum 3 enseignants-chercheurs) ;
- l'enseignant relais de la composante ou le
responsable formation continue de la
composante ;
-au moins deux professionnels.

OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

Base légale
Référence du décret général : 

L'arrêté du 25 avril 2002 relatif au diplôme national de master.
Arrêté publié au JO du 27 avril 2002
.

Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 
Habilitation 2009

Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 
http://observatoire.univ-nancy2.fr/master/deg/moss/flux/aec.html
Autres sources d'information : 
http://www.univ-nancy2.fr/
Lieu(x) de certification : 

Université Nancy 2
91 Avenue de la Libération
BP 454
54001 Nancy cedex

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
Institut Administration des Entreprises
13 RUE MICHEL NEY

CO N? 75
54037 NANCY CEDEX
Historique de la certification : 

Diplôme créé en 1997 (DESS)

http://www.univ-nancy2.fr/

