
Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 11165
Intitulé
MASTER : MASTER Droit, économie, gestion mention santé publique spécialité Pilotage des Politiques et Actions en Santé Publique (PPASP)

AUTORITÉ RESPONSABLE DE LA
CERTIFICATION QUALITÉ DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION

Université Rennes I Président de l'université de Rennes I, Directeur de l'EHESP,
Recteur Chancelier des universités

Niveau et/ou domaine d'activité
I (Nomenclature de 1967)
7 (Nomenclature Europe)
Convention(s) : 
Code(s) NSF : 
330 Spécialites plurivalentes des services aux personnes, 340 Spécialites plurivalentes des services a la collectivité
Formacode(s) : 
Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

L’action en santé publique de la dernière décennie a consacré l’usage accru de projets de services, de programmes régionaux, de plans
nationaux ou de schémas d’organisation dans le domaine de la santé.

Le regard évaluatif que l’on peut porter sur cette période récente appelle au développement de compétences dans trois domaines :
- le diagnostic : des méthodes d’analyse de plus en plus sophistiquées des besoins de santé existent et sont enseignées dans de

nombreux établissements d’enseignement supérieur, mais l’activité de diagnostic elle-même reste un point faible de l’action en santé
publique,

- l’estimation des moyens nécessaires pour atteindre les objectifs prédéfinis a souvent été le point négligé dans les programmes, l’accent
étant mis sur la négociation entre les acteurs, le partenariat et la recherche de connaissance commune,

- les mécanismes de concurrence, la constitution de quasi marchés, voire le simple constat d’une coopération entre les acteurs de
diverses institutions ne suffisent pas pour juger de l’efficience d’un programme. L’évaluation revêt une importance toute particulière quand
elle inclut la comparaison entre un service produit et des ressources qui lui sont consacrées.

L’objectif de la formation est d’acquérir des connaissances et savoir faire associés à la fonction nouvelle de pilotage de politiques
territoriales réunissant les différents acteurs et institutions de santé.

La spécialité s'adresse à toute personne souhaitant s'orienter vers des métiers de santé publique qui contribuent à la conception, ou à la
mise en œuvre ou à l’évaluation des politiques et actions en santé publique.

Elle a pour ambition de fournir aux étudiants les outils et les connaissances nécessaires à la compréhension des enjeux de santé
publique.

A ce titre le diplômé est capable de :
- identifier les responsabilités des individus, des organisations et de leurs dispositifs, dans les missions et fonctions essentielles des

domaines de la prévention, du soin et médico-social,
- situer son intervention en prenant en compte les rôles et fonctions des différents acteurs de santé publique et l’environnement

institutionnel,
- analyser des données sur l’état de santé des populations et les déterminants de la santé, afin d’en tirer un diagnostic,
- appliquer des méthodes d’analyse et d’expertise utilisées en santé publique : Evidence based method,
- construire des dispositifs de régulation des politiques sur un territoire et justifier leurs fondements scientifiques, juridiques,

économiques et systémiques,
- s’appuyer sur des connaissances budgétaires et financières fondamentales pour évaluer les ressources nécessaires,
- confronter les principaux concepts, démarches et outils en promotion de la santé, à la mise en œuvre et l’évaluation de cette dernière

pour aider à la décision et promouvoir l’activité.
Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplôme, ce titre ou ce certificat

- Services déconcentrés de l’état (Directions régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale (DRJSCS), Préfectures,
rectorats, ARS, …),

- Agences de santé (régionales, nationales),
- Collectivités territoriales
- Établissements de santé, réseaux de soins,
- Observatoires de la santé, observatoires sociaux,
- Organismes internationaux,
- Unions professionnelles.
Ce master prépare à l'exercice des professions suivantes :
- Chargés de mission auprès des agences régionales (ARS) ou nationales, en collectivité territoriale …
- Cadres des établissements de santé, médico-sociaux, responsables de pôle (hôpitaux et cliniques), chargés d’un projet médical de

territoire,
- Responsables des pôles sociaux, de planification et de santé publique dans des services déconcentrés,
- Responsables d’ingénierie en santé publique et de politique de cohésion sociale (collectivité territoriales),
- Coordonnateurs de réseaux de soins ville - hôpital, chargés de mission, d’audit et d’évaluation des politiques et programmes auprès des



agences, des organismes de sécurité sociale, des mutuelles ou des associations privées gestionnaires de services, bureaux d’études,
- Médiateurs ou pilotes de réseaux d’acteurs chargés de la gestion des crises sanitaires.

Codes des fiches ROME les plus proches : 
K1401 : Conception et pilotage de la politique des pouvoirs publics
K1402 : Conseil en Santé Publique
K1403 : Management de structure de santé, sociale ou pénitentiaire
K1404 : Mise en œuvre et pilotage de la politique des pouvoirs publics
Modalités d'accès à cette certification
Descriptif des composantes de la certification : 

Modalités d’accès à la formation
Le M1 parcours Gouvernance sur lequel est adossée la spécialité PPASP s’adresse aux étudiants titulaires d’une licence en sciences

sociales, économie, gestion, Administration Économique et Sociale, droit ; aux étudiants ayant validé leur troisième année d’études en
médecine, pharmacie, odontologie, sages-femmes et de kinésithérapeutes, sous réserve de validation des acquis professionnel (VAP) et
d’acceptation du dossier par la commission d’équivalence, ou titulaires d’un diplôme de niveau équivalent, dans les mêmes domaines.

Accès à la spécialisation PPASP du master :
- étudiants en formation initiale ayant suivi en priorité la première année du même master parcours Gouvernance ou titulaire d’un M1

équivalent ;
- professionnels en formation continue pour lesquels une commission procède à l’examen du dossier et décide, le cas échéant, de valider

les acquis professionnels.
Descriptif des composantes de la certification :
De nature interdisciplinaire aussi bien chez les enseignants que les étudiants, la spécialité PPASP  du master se répartit en deux périodes

:
Semestre 3 - Un tronc commun composé de six unités :
- Politiques et systèmes
- organisation des systèmes de santé                                                             
- politiques sociale et de santé contemporaines en Europe                               
- processus de régulation, évaluation, accréditation et inspection                      
- Gestion
- stratégie et gestion de projets                                                                     
- organisation, gouvernance et partenariat                                                      
- système d’information, gestion financière et mesure de la performance          
Semestre 4
- observation, analyse et aide à la décision en santé publique                              
- conception et gestion de projets en santé publique                                      
- évaluation des politiques et des programmes de santé publique                         
- anticipation du risque et intervention en situation de crise                                 
- séminaire – stage – mémoire                                                                         
 

Validité des composantes acquises :  illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION À LA
CERTIFICATION OUINON COMPOSITION DES JURYS

Après un parcours de formation sous
statut d'élève ou d'étudiant

X Commission de recrutement désignée par arrêté
conjoint du Directeur de l’EHESP, du Président de
l’Université Rennes 1, du directeur de l’IEP de
Rennes

En contrat d'apprentissage X
Après un parcours de formation
continue

X Commission de recrutement désignée par arrêté
conjoint du Directeur de l’EHESP, du Président de
l’Université Rennes 1, du directeur de l’IEP de
Rennes

En contrat de professionnalisation X
Par candidature individuelle X Commission de recrutement désignée par arrêté

conjoint du Directeur de l’EHESP, du Président de
l’Université Rennes 1, du directeur de l’IEP de
Rennes

Par expérience dispositif VAE prévu
en 2002

X Composition du jury unique fixé par arrêté conjoint
du Directeur de l’EHESP et Président de l’Université
Rennes 1, du Directeur de l’IEP de Rennes.

http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1401
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1402
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1403
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1404


OUI NON
Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Française X

LIENS AVEC D'AUTRES
CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPÉENS OU INTERNATIONAUX

A compter de septembre 2011, la spécialité « pilotage des politiques et
actions en santé publique » sera intégrée dans le parcours européen
Europubhealth labellisé « Erasmus Mundus ».

Base légale
Référence du décret général : 
Référence arrêté création (ou date 1er arrêté enregistrement) : 

Arrêté du 2 octobre 2008 relatif aux habilitations de l'université de Rennes 1
Référence du décret et/ou arrêté VAE : 
Références autres : 
Pour plus d'informations
Statistiques : 

 
Deux promotions se sont succédées depuis la création du master en 2008.
La première comprenait 5 étudiants qui, après un an, occupent des emplois dans un conseil régional, une union régionale de médecins

libéraux, un réseau de santé, une université et une association à l’étranger.  
La seconde promotion comptait 19 étudiants : 12 femmes et 7 hommes. Les premiers diplômés de cette promotion sont pour certains,

contractuels en ARS, ou inscrits en thèse, les autres achèvent leur stage pratique.
Les étudiants étaient âgés de 25 à 45 ans et d’origines variées :
-          en formation continue : salarié de caisse de protection sociale, cadre dans un laboratoire pharmaceutique, médecin ou sage-

femme, directeur d’EHPAD,
-          en formation initiale : étudiants d’IEP en 5ème année, titulaires d’un M1 en gestion, en géographie, en santé publique, en droit,

élève directeur d’hôpital en formation, ingénieur agronome, médecin, informaticien.
Une troisième promotion entrera en formation dès septembre 2010.

Autres sources d'information : 
 
École des Hautes Études en Santé Publique - http://www.ehesp.fr/
Institut d’Étude Politique de Rennes - http://www.sciencespo-rennes.fr/
Université de Rennes 1 - http://www.univ-rennes1.fr/
 

Université de Rennes 1
Ecole des Hautes Etudes en santé Publique (EHESP)
Lieu(x) de certification : 
Université Rennes I : Bretagne - Ille-et-Vilaine ( 35) [Rennes]

 
Université de Rennes 1
2, rue du  Thabor

CS 46510
35065 Rennes Cedex

Téléphone : (33) 2 23 23 35 35
 

Lieu(x) de préparation à la certification déclarés par l'organisme certificateur : 
 
École des hautes études en santé publique (EHESP) à Rennes
Institut d’études politiques de Rennes
Université Rennes 1

Historique de la certification : 
Dès 2008 l’EHESP devient Grand établissement et peut ainsi développer, en plus des formations professionnelles post concours, des

formations de type LMD. Dans le même temps, les IEP construisent une offre de masters de haut niveau pour leur 5ème année d’études et
mutualisent les offres de formation au niveau national, dont la spécialité Pilotage des Politiques et Actions en Santé Publique (PPASP) fait
partie. Enfin, l’université de Rennes 1 se positionne sur les formations professionnelles et de recherche en santé publique.

Ces évolutions aboutissent à la création du master  mention Santé Publique, dont Pilotage des Politiques et Actions en Santé Publique est
une des 6 spécialités proposées.

Cette spécialité s’appuie sur la double compétence affirmée en management et administration en santé publique de l’EHESP, sur les
capacités de recherche d’une UMR CNRS (Centre d’analyse politique et administrative en Europe CRAPE) à laquelle cette formation est

http://www.univ-rennes1.fr/
http://www.ehesp.fr/info/formation/formations-diplomantes/master-pilotage-des-politiques-et-actions-en-sante-publique/


adossée ; et sur les perspectives professionnelles que les ARS offrent aux candidats ayant un profil de chargé de mission régional.


