Le Répertoire National des Certifications Professionnelles (RNCP)
Résumé descriptif de la certification Code RNCP : 13598

L'acces a la certification n'est plus possible
Licence Professionnelle : Licence Professionnelle Intervention Sociale Spécialité : Métiers de la Formation des Jeunes et des Adultes.
Domaine : Sciences Humaines et Sociales

AUTORITE RESPONSABLE DE LA CERTIFICATION QUALITE DU(ES) SIGNATAIRE(S) DE LA CERTIFICATION
Université de Pau et des Pays de I'Adour, Président de I'Université de Pau et des Pays de

Ministere chargé de I'enseignement supérieur [I'Adour, Recteur de I'Académie Chancelier des
universités

Niveau et/ou domaine d'activité
Il (Nomenclature de 1967)

6 (Nomenclature Europe)
Convention(s) :

Code(s) NSF :

333 Enseignement, formation
Formacode(s) :

Résumé du référentiel d'emploi ou éléments de compétence acquis

Dans le domaine de I'intervention sociale, aupres de publics jeunes et adultes, le diplomé de cette licence concoit, réalise et évalue des
actions d'animation, de formation et d'insertion et/ou d'ingénierie de formation. Il porte sur ces objets un regard multi référentiel qui lui
permet de construire des grilles de lecture variées en réponse a la complexité des situations professionnelles rencontrées.

En lien avec des partenaires multiples, le diplomé analyse les besoins de formation et d'éducation des individus, des institutions et des
milieux. Il apporte a sa structure des compétences en termes d'analyse, d'ingénierie, de conseil et d'évaluation. Le titulaire de cette licence
est aussi capable d'exercer des activités pédagogiques et didactiques de face a face. Il anime, gere, régule les relations individuelles et
collectives dans une perspective d'acquisition de connaissances et de développement de la personne et des milieux.

Le titulaire de la licence est capable de :

- analyser, concevoir des besoins de formation et d’éducation dans une perspective d'aide a la décision des gestionnaires, des politiques
et des individus afin de proposer des offres de formation, d'insertion, d'orientation et d'animation pertinentes et opérantes.

- critiquer, mettre en ceuvre, animer, évaluer des actions de formation et des ingénieries pédagogiques dans une perspective
d'accompagnement des individus, des institutions et des milieux.

- analyser et résoudre des probléemes pédagogiques et éducatifs dans des environnements complexes et avec des partenariats multiples
afin de favoriser le dialogue des différents partenaires.

- s'insérer dans une équipe et contribuer a construire des projets locaux en fonction de projets plus globaux de développement dans une
perspective de relation entre le local et le global.

Secteurs d'activité ou types d'emplois accessibles par le détenteur de ce diplome, ce titre ou ce certificat

Le diplomé peut exercer ses fonctions dans le domaine de I'enseignement, de I'éducation, de I'animation, de la formation par alternance,
de l'insertion ou de l'illettrisme.

Il peut exercer les emplois suivants :

Accompagnateur d'insertion - Conseiller social - Formateur - Conseiller en formation - Conseiller en emploi et formation professionnelle -
Conseiller en permanence d’accueil (Missions locales et PAIO) - Directeur de centre socio-éducatif - Educateur et intervenant éducatif -
Moniteur - Responsable de formation, d’animation.

Codes des fiches ROME les plus proches :

K1203 : Encadrement technique en insertion professionnelle
K1801 : Conseil en emploi et insertion socioprofessionnelle
K1802 : Développement local

K1201 : Action sociale

M1502 : Développement des ressources humaines
Descriptif des composantes de la certification :

Descriptif des composantes de la certification :

L'octroi de la licence professionnelle peut s'effectuer apres une formation en deux semestres, évalué en 60 crédits ECTS.

Les enseignements théoriques et professionnels sont décomposés en Unités d’Enseignement (UE).

U.E. 1 : Politiques et enjeux de la formation et des systemes d’éducation : (6.ECTS)
U.E. 2 : Sociologie de I’ Education et de la Formation : (6.ECTS)

U.E. 3 : Communication et relations : (6.ECTS)

U.E. 4 : Approche psychologique des situations d’éducation et de formation : (6.ECTS)
U.E. 5 : Eduquer, enseigner, former : (6.ECTS)

U.E. 6 : Ingénierie de I'’éducation et de la formation : (5.ECTS)

U.E. 8 : Projet Tutoré (15.ECTS)

U.E. 9 : Stage en entreprise (5.ECTS)
OPTIONS


http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1203
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1801
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1802
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=K1201
http://recrutement.pole-emploi.fr/fichesrome/ficherome?codeRome=M1502

U.E. 7 (une option au choix) : (5.ECTS)

Option 1 : Métiers de I'éducation, de I'enseignement et de I'animation,

Option 2 : Métiers des formations par alternance,

Option 3 : Métiers de la formation des adultes.

Dans le cadre de la formation initiale et continue, le contréle des connaissances porte sur I'ensemble des Unités d'Enseignement (U.E.) et
s'effectue sous forme d'examens écrits, oraux et/ou contréle continu. L'obtention du dipldme est prononcée a I'issue de la soutenance du
travail réalisé en stage (rapport écrit et exposé).

Validité des composantes acquises : illimitée

CONDITIONS D'INSCRIPTION A LA
CERTIFICATION

Apres un parcours de formation sous | X Code de I’éducation Article L613-1 : enseignants-
statut d'éleve ou d'étudiant chercheurs, enseignants, chercheurs ou, dans des
conditions et selon des modalités prévues par voie
réglementaire, des personnalités qualifiées ayant
contribué aux enseignements, ou choisies, en raison
de leurs compétences, sur proposition des
personnels chargés de I'enseignement

OUINON COMPOSITION DES JURYS

En contrat d'apprentissage X

Apres un parcours de formation X (IDEM

continue

En contrat de professionnalisation X (IDEM

Par candidature individuelle X

Par expérience dispositif VAE X |[Enseignants-chercheurs et professionnels

Accessible en Nouvelle Calédonie X
Accessible en Polynésie Francaise X
LIENS AVEC D'AUTRES CERTIFICATIONS ACCORDS EUROPEENS OU INTERNATIONAUX

Base légale

Référence du décret général :
Arrété du 17 novembre 1999 publié au JO du 24.11.1999
Référence arrété création (ou date ler arrété enregistrement) :
Numéro d’habilitation : 20014192 Arrété du 06.05.2011
Référence du décret et/ou arrété VAE :
Décret du 24 avril 2002
Références autres :
Statistiques :
http://www.univ-pau.fr/odetud/
Autres sources d'information :
http://www.univ-pau.fr/live/formations
Université de pau et des Pays de I'Adour
Lieu(x) de certification :
Université de Pau et des Pays de I’Adour - UFR Lettres - Avenue du Doyen Poplawski - BP 1160 - 64013 PAU Cedex
Lieu(x) de préparation a la certification déclarés par I'organisme certificateur :

UPPA Service de la Formation Continue (FOR.CO) Batiment d’Alembert rue Jules Ferry 64075 Pau cedex
Historique de la certification :


http://www.univ-pau.fr

